Satzung des Sport Club Vier- und Marschlande von 1899 e. V.

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

1.1 Der Verein fihrt den Namen: ,,Sport Club Vier- und Marschlande von 1899 e. V.” (im
Folgenden SCVM genannt)

1.2 Der SCVM wurde im September 1899 gegriindet, hat seinen Sitz in Hamburg und ist in

das Vereinsregister des Amtsgerichtes Hamburg eingetragen.

1.3 Der SCVM ist parteipolitisch neutral. Er vertritt den Grundsatz weltanschaulicher und religioser
Toleranz sowie der Gleichberechtigung der Geschlechter und wendet sich gegen Rassismus und
Diskriminierung. Der SCVM bekennt sich zum dopingfreien Sport im Sinne der Dopingrichtlinien des
Internationalen Olympischen Komitees.

1.4 Die Vereinsfarben sind Rot, Weil und Schwarz in verschiedenen Kombinationen

1.5 Das Geschaftsjahr des SCVM ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck

2.1 Der Sport Club Vier- und Marschlande v. 1899 e.V. mit Sitz in Hamburg verfolgt ausschliefSlich und
unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

2.2. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports.

2.3. Der Satzungszweck wird verwirklicht, insbesondere durch die Forderung aller betriebenen
Sportarten sowie den Leistungs- und Breitensport und die Férderung einer sinnvollen
Freizeitgestaltung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen im In- und Ausland.

Zudem wird der Satzungszweck durch die Gestaltung und Durchfiihrung kultureller Veranstaltungen
sowie die Traditionspflege und Identitatsforderung in den Vier- und Marschlanden geférdert.

2.4 Der SCVM strebt die Mitgliedschaft im Hamburger Sport-Bund e.V. und in den fir die im SCVM
betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbande an.

2.5 sportliche Angebote zur Forderung der Gesundheit, Kauf oder Errichtung von Sportstatten sowie
deren Betrieb und Unterhalt.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

3.1 Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Line eigenwirtschaftliche Zwecke.
3.2 Alle Mittel des SCVM diirfen nur fir die satzungsgemalRen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsvermaogen.

3.3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zwecke des SCVM fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergilitungen begiinstigt werden.



3.4 Ausscheidende Mitglieder haben gegen den SCVM keine Anspriiche auf Zahlung des Wertes eines
Anteils am Vereinsvermaogen.

3.5 Vereinsamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeiibt. Auf Beschluss der
Mitgliederversammlung darf der SCVM Mitgliedern des Vorstandes oder Mitgliedern anderer Organe
und Inhaber von Funktionen Aufwandsentschadigungen nach § 3 Ziffer 26 a EStG
(Ehrenamtspauschale) bis zur dort festgesetzten Hohe zahlen.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft:

4.1 Mitglied des SCVM kann jede natiirliche und jede juristische Person werden, die diese Satzung
anerkennt.

4.2 Die Mitgliedschaft muss schriftlich beantragt werden. Uber den Antrag entscheidet der
Vorstand. Bei Minderjahrigen ist die Zustimmung eines gesetzlichen Vertreters erforderlich.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft:

Die Mitgliedschaft endet

a) mit dem Tod des Mitglieds (bei juristischen Personen mit ihrer Auflosung).

b) durch Austritt mit Kiindigung zum 30. Juni oder 31. Dezember eines Kalenderjahres. Die
schriftliche Kiindigung muss bis spatestens 31. Mai oder 30. November vorliegen.

c) durch Ausschluss aus dem SCVM. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn es trotz
Mahnung langer als 6 Monate seinen Beitragsverpflichtungen nicht nachgekommen ist oder sich
eines vereinsschadigenden Verhaltens schuldig gemacht hat. In diesem Fall hat der Vorstand das
Mitglied vor dem Ausschluss anzuhdren. Die Ausschlussentscheidung ist dem Mitglied per
Einwurf/Einschreiben zuzustellen. Das Mitglied hat das Recht, binnen einer Frist von einem Monat
nach Zustellung Berufung beim Vorstand einzulegen. Uber die Berufung entscheidet die
Mitgliederversammlung.

Ein Statuswechsel von ,aktiv” auf ,fordernd” erfolgt nur zum Quartalsende. Er ist

mindestens einen Monat vorher beim Verein in Textform oder schriftlich zu beantragen.

Die Beitrage sind bis zum Quartalsende fristgerecht in der fiir den aktiven Sport

vorgesehenen Hohe zu entrichten. Der Statuswechsel von fordernd auf aktiv kann

jederzeit ohne Wahrung einer Frist erfolgen. Gleiches gilt bei Wechsel von einer

Abteilung in eine andere. Bereits fir den aktiven Sport gezahlte Beitrage werden nicht

erstattet.

§ 6 Beitrage und Aufnahmegebiihren

6.1 Der Verein kann Beitrage, Gebiihren und Umlagen erheben.

6.2 Mitgliedsbeitrage werden von der Delegiertenversammlung beschlossen.

6.3 Aufnahmegebiihren sowie Abteilungsbeitrage werden vom Vorstand festgesetzt.

6.4 Alle Beitrage werden quartalsweise im Voraus abgebucht. Die Aufnahmegebiihr wird mit dem
ersten Beitrag fallig.

6.5 Umlagen dirfen nur zur Erfillung des Vereinszweckes beschlossen werden und zur Deckung
eines groReren nicht vorhersehbaren Finanzbedarfs des Vereins dienen, der mit den regelmaRigen
Beitrdgen nicht erfillt werden kann. Sie dirfen héchstens 1 x pro Jahr und grundsatzlich nur bis zur
Hohe von 25% eines Jahresbeitrages erhoben werden.

6.6 Einzelheiten regelt die Beitragsordnung.



§ 7 Organe des SCVM

Organe des SCVM sind

a) Mitgliederversammlung

b) Delegiertenversammlung

c) Aufsichtsrat

d) Vorstand gem. §26 BGB

e) Jugendvollversammlung

f) Kassenprifer

g) Geschaftsfiihrer gem. § 30 BGB

§ 8 Vereinsstrafen

VerstoRe gegen die Satzungen und Ordnungen des Vereins und seiner Abteilungen sowie Beschliisse
des Vorstandes konnen auf Antrag des Vorstandes oder der Abteilungsvorstande durch Verweis,
Geldstrafen, zeitweilige Sperrung oder Ausschluss geahndet werden.

Uber die Ahndung entscheidet der Vorstand des Vereins nach vorheriger Anhérung der Beteiligten.
Die Entscheidung Uber die Strafe ist zu begriinden und den Beteiligten schriftlich mitzuteilen.

§ 9 Mitgliederversammlung

9.1 Die Mitgliederversammlung ist das oberste Entscheidungsorgan des Vereins.

9.2 Die Mitgliederversammlung besteht aus allen Mitgliedern, die das 16. Lebensjahr

vollendet haben.

9.3 Die Mitgliederversammlung beschlieRt die Anderung des § 2 und § 18 der Satzung.

9.4 Die Mitgliederversammlung soll jeweils im 2. Quartal eines jeden Jahres stattfinden; ihr Termin ist
mindestens acht Wochen vorher Uber die Vereinszeitung oder per E-Mail oder Homepage oder durch
eine in Textform gehaltene Mitteilung an die Mitglieder anzukiindigen. Im Falle der Ankiindigung
durch die Vereinszeitung ist deren Erscheinungsdatum malgeblich. Die Ankiindigungen gelten dem
Mitglied als zugegangen, wenn sie an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich
bekanntgegebene Adresse oder E-Mail Adresse gerichtet ist.

9.5 Auf schriftlichen, begriindeten Antrag von mindestens 25 % der stimmberechtigten

Mitglieder muss binnen 3 Wochen nach Eingang des Antrags vom Aufsichtsrates zu

einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung eingeladen werden. Dieser Antrag muss den
Mitgliedern mit der Einladung zur Kenntnis gegeben werden.

9.6 Die Mitgliederversammlung beschliet mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.,
Beschliisse Giber Auflésung und/oder Verschmelzung des SCVM sowie Beschliisse iber Anderungen
des Vereinszwecks bedirfen einer Mehrheit von 3/4 der anwesenden Vereinsmitglieder.

§ 10 Delegiertenversammlung

10.1 Die Delegiertenversammlung ist das oberste Entscheidungsorgan des Vereins mit Ausnahme der
§ 2 und § 14, die der Mitgliederversammlung vorbehalten sind.

10.2 Die Delegiertenversammlung hat folgende Aufgaben:

a) Anderungen der Vereinssatzung

b) Wahl des Vorsitzenden des Aufsichtsrates sowie der weiteren Mitglieder

c) Wahl der Kassenprifer

d) Bestatigung der Vereinsjugendwarte und der Jugendordnung

e) Beschlussfassung lber zuldssige Antrage

f) Entgegennahme der Geschaftsberichte von Aufsichtsrat und Vorstand

g) Beschlussfassung Gber Entlastung von Aufsichtsrat und Vorstand

h) Bestatigung von Beitragen gemall § 6 Abs. 1 und 2 der Satzung

10.3 Die Delegiertenversammlung wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder seinem
Vertreter einberufen und geleitet.

10.4 Die Delegiertenversammlung besteht aus den Mitgliedern des Aufsichtsrates und den
von den Abteilungsversammlungen fiir jeweils 12 Monate gewahlten Delegierten.
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Mit nachfolgendem Schliissel werden die Delegierten und die Ersatzdelegierten von den
stimmberechtigten Mitgliedern aus den jeweiligen Abteilungen gewahlt:

Vorschlag A:

bis 50 Mitglieder 1 Stimme
bis 100 Mitglieder 2 Stimmen
bis 200 Mitglieder 3 Stimmen
bis 500 Mitglieder 4 Stimmen
bis 750 Mitglieder 5 Stimmen
bis 1000 Mitglieder 6 Stimmen
bis 2000 Mitglieder 7 Stimmen
liber 2000 Mitglieder 8 Stimmen
Vorschlag B:

Pro 100 Mitglieder 1 Stimme

Stichtag fiir den Delegiertenschlissel ist der 1. Januar des Jahres der jeweiligen Delegiertenwahl.
Nachtrégliche Anderungen dieser Zahl durch den riickwirkenden Eintritt von Mitgliedern bleiben fiir
diesen Delegiertenschlissel auller Betracht. Scheidet ein Delegierter aus, riickt ein gewahlter
Ersatzdelegierter nach. Die Wahlperiode aller Delegierten beginnt am 1. Mai des Jahres

der jeweiligen Delegiertenwahl. Jedes Mitglied der Delegiertenversammlung hat 1 Stimme,
unabhangig davon, ob das Mitglied mehrere Berufungsgriinde in sich vereinigt.

Der Vorstand nimmt an den Versammlungen beratend teil.

10.5 Die ordentliche Delegiertenversammlung soll jahrlich im 2. Quartal stattfinden.

Mitglieder und Gaste sind grundsatzlich zugelassen.

10.6 Die Mitglieder der in § 7 a) bis f) genannten Organe bleiben bis zum Ablauf der jeweiligen
nachsten ordentlichen Delegiertenversammlung im Amt, auch wenn dadurch ihre

vorgesehene Amtsdauer lberschritten wird. Bei Riicktritt eines Mitglieds aus dem § 7 c), d), f) bleibt
die jeweilige Stelle bis zur nachsten Delegiertenversammlung vakant.

10.7 AulRerordentliche Delegiertenversammlungen kénnen jederzeit mit einer Frist von 3

Wochen einberufen werden. Auf schriftlichen, begriindeten Antrag von mindestens einem Drittel der
vorhandenen Delegierten muss binnen 3 Wochen vom Aufsichtsrat zu einer auBerordentlichen
Delegiertenversammlung eingeladen werden. Dieser Antrag muss den Delegierten mit

der Einladung zur Kenntnis gegeben werden.

10.8 Antrdge der Delegierten fiir eine ordentliche Delegiertenversammlung sind bis zum 15.
Februar des jeweiligen Jahres schriftlich an den Aufsichtsrat, mit Kopie an den Vorstand,

zu richten.

§ 11 Aufsichtsrat

11.1 Der Aufsichtsrat ist das oberste Kontrollorgan des Vereins im Zeitraum zwischen den Mitglieder-
und Delegiertenversammlungen.

11.2. Der Aufsichtsrat hat folgende Aufgaben:

a. Bestellung des Vorstandes nach § 26 BGB sowie Abschluss, Anderung

oder Beendigung von Vorstandsvertragen; hierbei entscheidet der Aufsichtsrat einstimmig,

ob Vorstandsmitglieder ehrenamtlich, nebenberuflich oder hauptberuflich, entgeltlich

oder unentgeltlich tatig sind

b. Abberufung des Vorstandes nach § 26 BGB kann nur mit Zustimmung der Delegierten (50% der
anwesenden Delegierten) auf einer fristgerecht gem. §10.7 einberufenen Delegiertenversammlung
vorgenommen werden.

c. Bestellung des Steuerberaters bzw. Wirtschaftspriifers

d. Durchfiihrung von Ehrungen



e. Kontrolle, Beratung und Unterstilitzung des Vorstandes, dabei stehen ihm uneingeschrankte
Prifungs- und Kontrollrechte zu

f. Bestatigung der Geschaftsordnung

g. Einladung und Leitung von Mitgliederversammlung und Delegiertenversammlung

h. Entscheidung lber zustimmungsbedirftige MaBnahmen des Vorstandes gemals § 12

Abs. 6

11.3 Der Aufsichtsrat besteht aus einem Vorsitzenden, seinem Stellvertreter und drei

Mitgliedern, die fiir einen Zeitraum von 3 Jahren gewahlt werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
wahlen aus ihrer Mitte einen Stellvertreter des Vorsitzenden des Aufsichtsrates.

Die Aufsichtsratsmitglieder bleiben bis zum Ende des Folgemonats der Delegiertenversammlung im
Amt. In dieser Zeit sollen die neuen Aufsichtsratsmitglieder in die Amtsgeschafte eingefiihrt werden.
Ihre Amtsperiode beginnt mit dem Ablauf des Folgemonats.

11.4 Ein Kandidat flir ein Amt im Aufsichtsrat muss am Tag der Wahl das 25. Lebensjahr vollendet
haben. Drei Mitglieder des Aufsichtsrats miissen mindestens flinf Jahre ununterbrochen Mitglied im
Verein sein.

11.5 Aufsichtsratsmitglieder konnen ihr Amt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Aufsichtsrat
mit einer Frist von zwei Monaten niederlegen.

11.6 Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so bleibt sein Sitz bis

zur nachsten Delegiertenversammlung vakant. Sobald mehr als zwei Aufsichtsratsmitglieder
ausscheiden bzw. ausgeschieden sind, hat der Aufsichtsrat innerhalb von 2 Monaten

eine aulerordentliche Delegiertenversammlung zum Zwecke einer Erganzungswabhl

einzuberufen.

11.7 Die Tatigkeit des Aufsichtsrates ist ehrenamtlich. Seine Mitglieder diirfen nicht in einem
entgeltlichen Beschaftigungsverhaltnis zu dem Verein stehen oder auf anderer Basis fir

diesen entgeltlich tatig sein, weder unmittelbar noch mittelbar. Davon ausgenommen sind
Tatigkeiten im Sinne von §§ 3 Nr. 26, 3 Nr. 26a EStG. Mitglieder anderer Organe oder

von Abteilungsleitungen kénnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Aufsichtsrates sein.

11.8 Sitzungen des Aufsichtsrates sollen einmal im Vierteljahr stattfinden.

11.9 Der Aufsichtsrat wird durch seinen Vorsitzenden einberufen. Sitzungen muissen einberufen
werden, wenn dies von mindestens zwei Mitgliedern des Aufsichtsrates verlangt wird oder wenn der
Vorstand eine Entscheidung des Aufsichtsrates beantragt. Die Einberufung kann schriftlich,
fernmiindlich oder elektronisch mit einer Frist von mindestens einer Woche erfolgen. Die Frist
beginnt mit Eingang der Einladung bei den anderen Mitgliedern des Aufsichtsrates.

11.10 Beschliisse des Aufsichtsrates werden in Aufsichtsratssitzungen gefasst. Eine fernmiindliche,
schriftliche oder elektronisch erfolgte Stimmabgabe ist zuldssig, wenn der Aufsichtsrat in seiner
Geschaftsordnung eine solche Beschlussfassung zulasst, jedes Mitglied des Aufsichtsrates im
Einzelfall hierliber informiert wird und seine Stimme abgibt. Rechtsverbindliche Erklarungen kénnen
nur von drei Aufsichtsratsmitgliedern gemeinsam abgegeben werden.

11.11 Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn drei seiner Mitglieder anwesend sind. Er fasst

seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die

Stimme des Leiters der Sitzung. Bei Abwesenheit des Vorsitzenden und seines Stellvertreters wird die
Leitung der Sitzung von den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern festgelegt. Uber die
Aufsichtsratssitzungen erstellt der Aufsichtsrat ein Ergebnisprotokoll und tGbersendet dieses
unverziglich an samtliche Mitglieder des Aufsichtsrates. Der Vorstand soll grundsatzlich eine
Ausfertigung des Protokolls zugesandt bekommen, sofern es keine den Vorstand betreffenden
vertraulichen Themen enthalt.

11.12 Bei Ausfall des gesamten Vorstandes hélt der Vorsitzende des Aufsichtsrates den notwendigen
Geschaftsbetrieb aufrecht.



§ 12 Vorstand

12.1 Der Vorstand des SCVM besteht aus:

a) 1. Vorsitzenden

b) 2. Vorsitzenden

c) 3. Vorsitzenden

d) Jugendvertreter

e) Geschaftsfiihrer gem. §30 BGB (nur beratendes Mitglied mit Stimmberechtigung bei
Stimmengleichheit a-d)

12.2 Vorstandsmitglieder kdnnen nur natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Personen sein.
Samtliche Mitglieder des Vorstandes miissen das 18. Lebensjahr vollendet haben.

12.3 Der Vorstand ist das alleinige geschaftsfiihrende Organ gem. § 26 BGB.

Der SCVM wird gerichtlich und auRergerichtlich durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten, unter
denen entweder der 1. oder 2. Vorsitzende sein muss.

12.4 Der Vorstand wird flr die Dauer von 2 Jahren vom Aufsichtsrat bestimmt.

Ist diese Frist abgelaufen, ohne dass ein neuer Vorstand bestellt ist, bleibt der bisherige Vorstand bis
zur Bestellung der neuen Vorstandsmitglieder im Amt. Die Bestellung bzw. Abberufung des
Vorsitzenden bedarf einer Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder des Aufsichtsrates.

12.5 Die Mitglieder des Vorstandes werden wie folgt zeitlich versetzt bestimmt:

a) 1. Vorsitzender und 3. Vorsitzender in den ungeraden Jahren

und

b) 2. Vorsitzender und Jugendvertreter in den geraden Jahren.

12.6 Der Vorstand benétigt fur folgende Geschéfte die Zustimmung des Aufsichtsrates:

a) Aufnahme von Darlehen

b) Geschafte Gber Grundstiicke, Immobilien oder grundstiicksgleiche Rechte

c) Geschafte auRerhalb des iblichen Geschaftsbetriebs des Vereins

12.7 Vorstandsmitglieder konnen ihr Amt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Aufsichtsrat niederlegen.

12.8 Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zumindest vierteljahrlich Giber die Lage des Vereins zu
berichten sowie die Pflicht, den Aufsichtsrat unverziglich tber alle Vorgange, die fiir den
Verein von besonderer Bedeutung sind, zu informieren.

§ 13 Hauptgeschaftsfiihrer

13.1 Die Fihrung der laufenden Geschafte des Vereins im Rahmen des jeweils vom Vorstand
genehmigten Etats und seine Verwaltung obliegt dem Hauptgeschaftsfihrer. Er ist berechtigt und
verpflichtet, den Verein im Rahmen seines ihm zugewiesenen Geschaftskreises gerichtlich und
auRergerichtlich zu vertreten, §30 BGB. Die Einstellung und Entlassung von Personal darf nur
gemeinschaftlich mit zwei Mitgliedern des geschéaftsfihrenden Vorstandes erfolgen.

13.2 Der Hauptgeschéftsfihrer bedarf der vorherigen Zustimmung des Vorstandes fiir folgende
Geschiafte:

a) Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten,
Ubernahme von Biirgschaften von Mitverpflichteten fiir Verbindlichkeiten Dritter

b) Abschluss von Rechtsgeschaften jeder Art, die flir den Verein mit finanziellen Verpflichtungen von
mehr als EUR 5.000,00 verbunden sind.

c) fur sonstige Geschaftshandlungen, die Gber den normalen Betrieb des Vereins hinausgehen.

13.3 Der Hauptgeschaftsfihrer hat den Vorstand zumindest vierteljahrlich iber die Lage des Vereins
zu unterrichten sowie fortlaufend Uber alle Vorgange zu berichten, die fiir den Verein von
besonderer Bedeutung sind. Im Zusammenhang mit der laufenden Geschaftsfiihrung hat der
Hauptgeschaftsfihrer den Vorstand insbesondere unverziiglich zu unterrichten, wenn und soweit
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sich Einnahmen oder Ausgaben des genehmigten Etats derart verdndern, dass seine Einhaltung nicht
mehr gewahrleistet ist.

13.4 Zur Unterstltzung des Vorstandes in den inneren Angelegenheiten des SCVM wird ein
erweiterter Vorstand gebildet. Er besteht Giber den eigentlichen Vorstand hinaus aus

a) dem Protokollanten

b) dem Jugendwart

c) den Abteilungsleitern

d) dem Pressewart

e) dem Sportstattenbeauftragten

§ 14 Kassenpriifer

14.1 Es gibt 3 Kassenpriifer, die das 16. Lebensjahr vollendet haben. Diese werden von der
Delegiertenversammlung fiir die Dauer von jeweils 3 Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist zuldssig.
Nach dem Kontinuitatsgrundsatz wird jedes Jahr ein Kassenpriifer neu gewahlt. Die Kassenprifer
dirfen dem Vorstand und dem Aufsichtsrat nicht angehéren.

14.2 Die Kassenprifer haben die Aufgabe, die Finanzhaushaltsflihrung des Vorstandes und der
Geschaftsfihrung fir das jeweilige Geschaftsjahr zu Gberpriifen und der Mitgliederversammlung und
der Delegiertenversammlung jahrlich Bericht zu erstatten. Die Kassenprifer sind berechtigt, die
Vorlage samtlicher Rechnungsunterlagen und Belege in den Rdumen des SCVM zu verlangen.

§ 15 Jugendvollversammlung

15.1 Die Jugendvollversammlung ist das hochste Organ der Vereinsjugend. Zur Vereinsjugend zdhlen
alle Kinder, Jugendliche und Heranwachsende die das 12. Lebensjahr erreicht, aber das 22.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Die Jugendvollversammlung tritt mindestens einmal im Jahr
vor der Mitgliederversammlung des SCVM zusammen. Die Jugendvollversammlung hat die Aufgabe
a) einen Jugendwart als Vertreter der Vereinsjugend im erweiterten Vorstand des SCVM zu wahlen.
Dieser muss bei der Wahl volljahrig sein.

b) eine Jugendordnung zu beschlieRen,

c) einen Jugendvorstand zu wahlen, dessen Aufgaben und Zusammensetzung sich aus der
Jugendordnung ergibt, sowie

d) Gber die Verwendung des Jugendetats zu beschlieRen.

15.2 Der Jugendwart bedarf als erweitertes Vorstandsmitglied der Bestatigung der
Delegiertenversammlung des SCVM.

15.3 Naheres regelt die Jugendordnung des SCVM.

§ 16 Haftung

16.1 Mit Erwerb der Mitgliedschaft verzichtet jedes Mitglied auf alle Anspriiche, die ihm gegeniiber
dem SCVM daraus entstehen konnen, dass es anlasslich seiner Teilnahme am Vereinsbetrieb im
Sinne des § 2 der Satzung und/oder in Austibung von Funktionen innerhalb des SCVM Unfalle oder
sonstige Nachteile erleidet. Dieser Verzicht gilt, gleich, aus welchem Rechtsgrund Anspriiche gestellt
werden kdnnen. Er erstreckt sich gleichzeitig auch auf solche Personen und Stellen, die aus dem
Unfall selbstandig sonst Anspriiche herleiten konnten.

16.2 Dieser Verzicht gilt nicht, soweit vorsatzliches Handeln zum Unfall bzw. zum Nachteil gefiihrt
hat. Dieser Verzicht gilt auch insoweit und in dem Umfang nicht, wie der SCVM Versicherungen fir
das Mitglied abgeschlossen und/oder das jeweilige Risiko versichert hat.

16.3 Das Mitglied ist verpflichtet, sich (iber Umfang und Héhe der abgeschlossenen Versicherungen
zu informieren und weiB, dass es sich auch auf eigene Kosten zusatzlich versichern kann, soweit eine
Versicherung nicht oder nicht in dem Umfange besteht, die das Mitglied flir ausreichend halt.



16.4 Die Mitglieder des Vorstandes werden bei der Ausiibung ihrer Geschaftsflihrung von der
Haftung fiir einfache Fahrlassigkeit freigestellt; das gilt auch fiir die Uberwachung der Tatigkeit
hauptamtlicher Geschaftsfiihrer und aller tbrigen Mitarbeiter.

16.5 Sollte sich ein Mitglied des erweiterten Vorstandes / Abteilungsleitung Gber die Regularien der
Satzung eigenmachtig hinweg setzen, sodass dem Verein finanzielle Nachteile bzw. ein Imageschaden
entsteht, kann der Vorstand mit Zustimmung des erweiterten Vorstandes (2/3 Mehrheit der
anwesenden Personen) eine Absetzung vornehmen und eine kommissarische Abteilungsleitung
einsetzen.

§ 17 Datenschutz/Mitgliederverwaltung

17.1 Der Verein, seine Organe sowie die gem. Satzung des SCVM oder seiner Untergliederungen
eingesetzten Funktionsinhaberinnen/Funktionsinhaber verpflichten sich zur Einhaltung der
Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes und des Hamburgischen Datenschutzgesetzes.

17.2 Jedes Mitglied erklart mit dem Aufnahmeformular sein Einverstandnis zur Erhebung, Erfassung
und Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten. Fiir Minderjahrige oder beschrankt
Geschaftsfahige ist es von der gesetzlichen Vertreterin/dem gesetzlichen Vertreter zu erteilen. Bei
Riicknahme der Erklarung endet die Mitgliedschaft zum Ende des Halbjahres, das fiir den Monat nach
der Ricknahme gilt. Der bis dahin anfallende Beitrag wird sofort fallig.

17.3 Der Verein ist berechtigt, die beim Mitglied erhobenen Daten durch notwendige vereinsinterne
Daten sowie Daten der Dach- oder Fachverbande zu erganzen und sie innerhalb des Vereins an seine
Organe und Funktionsinhaberinnen/Funktionsinhaber oder im erforderlichen Umfange auch an
Dach- oder Fachverbdnde weiterzugeben.

In entsprechender Weise ist der Verein berechtigt, in den folgenden Fallen Mitgliedsdaten im jeweils
erforderlichen Umfang an dazu beauftragte externe Dienstleister weiterzugeben: - externe
Mitgliederverwaltung - Herstellung eines einheitlichen Mitgliedsausweises. Jede Weitergabe an
Dritte setzt voraus, dass diese sich dem Verein gegeniber verpflichten, samtliche einschlagigen
gesetzlichen Datenschutzvorgaben (deutsche Datenschutzgesetze, europdische
Datenschutzrichtlinien und jedes andere anwendbare Datenschutzrecht) strikt zu beachten und die
Daten ausschlieBlich zu diesen Zwecken zu verwenden.

17.4 Die Verwaltung der Mitgliedschaft geschieht nach ihrer Zugehdrigkeit in die Bereiche
Abteilungssport und Freizeitsport.

17.5 Zum Bereich Abteilungssport gehdren samtliche Abteilungen des Vereins, die die von ihren
Mitgliedern ausgelibten Sportarten wettkampfmaRig oder als Breitensport betreiben bzw. betreiben
wollen.

17.6 Dem Bereich Freizeitsport sind samtliche Angebote des Vereins fiir Kinder, flr Freizeit- und
Breitensport, Fitness und zeitlich befristete Kurs-Angebote zugeordnet.

§ 18 Wegfall des Vereinszwecks / Auflosung / Verschmelzung des SCVM

18.1. Die Auflésung oder Verschmelzung des SCVM kann nur auf einer ausdriicklich und
ausschlieBlich zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen

werden.

18.2. Die Versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50% der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind. Bei geringerer Anwesenheit muss eine neue Versammlung einberufen werden, die
dann in jedem Fall beschlussfahig ist.

18.3 Samtliche Beschlussfassungen der hier in Rede stehenden Art miissen mit einer Mehrheit von
3/4 der erschienenen Mitglieder erfolgen.

18.4 Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vereinsvermogen an den Hamburger Sportbund e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fir
gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat; vorzugsweise zur Forderung des Sports in den Vier- und
Marschlanden.



18.5 Fir einen Anschluss an einen anderen gemeinnutzigen Verein bedarf es einer 3/4 Mehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. Sofern der Anschluss an einen anderen gemeinniitzigen
Verein beschlossen wird, fallt das Vermoégen entgegen § 18.4 an den anderen gemeinnitzigen
Verein.

§ 19 Ubergangs- und Schlussvorschriften

19.1. Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am _ beschlossen und tritt
mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

19.2. Alle bisherigen Satzungen des Vereins treten mit der Eintragung dieser Satzung auRer Kraft.

Stand BANOSE0E0 > 22.05.2024

Eingetragen am 09.12.2019 Amtsgericht HH im Vereinsregister 7074



